КОЛЛЕКТИВНЫЙ ДОГОВОР No. ____
__________МБОУ «СОШ №2» ПГО_____________
(наименование организации)
	
на ______________ год (годы)

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

     1.1. Сторонами настоящего коллективного договора являются: ______
_____________________________________________________, именуем__ далее
"Работодатель", в лице ______________________________________________,
и работники организации в лице _______________________________________
_____________________________________________________________________.
        (наименование профсоюзной (профсоюзных) организации,
              иные избранные работниками представители)

Настоящий коллективный договор является правовым актом, регулирующим социально-трудовые и иные аналогичные отношения в организации.
1.2. Предметом настоящего договора являются преимущественно дополнительные по сравнению с законодательством РФ положения об условиях труда и его оплаты, гарантии и льготы, предоставляемые Работодателем, а также некоторые иные вопросы.
1.3. Действие настоящего коллективного договора распространяется на всех работников организации.
1.4. Настоящий коллективный договор заключен в соответствии с законодательством РФ. Трудовые договоры, заключаемые с работниками организации, не могут содержать условий, снижающих уровень прав и гарантий работников, установленный трудовым законодательством РФ и настоящим коллективным договором.
1.5. Во исполнение настоящего коллективного договора в организации могут приниматься локальные нормативные акты, содержащие нормы трудового права, с учетом мнения представительного органа работников (по согласованию с представительным органом работников). Локальные нормативные акты не должны ухудшать положения работников по сравнению с трудовым законодательством РФ и настоящим коллективным договором.

